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2021 年度「東京海上日動キャリアサービス 働く力応援基金」審査結果報告書 

 

 

公益財団法人パブリックリソース財団は、株式会社東京海上日動キャリアサービスからのご寄付を基

に「東京海上日動キャリアサービス 働く力応援基金」を創設し、「『働く』を求める人」の就労を促進

し、社会課題の解決を行う就労支援団体を対象に、資金支援を行う助成プログラムを実施しています。 

この度、本基金の第 1 回目となる 2021 年度の公募を行った結果と採択状況等について、以下のとお

り公表します。 

 

記 

 

１ 支援の内容 

（１）本基金の目的 

本基金は、様々な理由で働くことに困難を抱える方々を、働きがいのある就労につなげ、インク

ルーシブな世界の実現を図ることを目的として、そういった方々の就労を支援し、社会問題の解決

や新たな仕事のあり方を目指す団体に対し、資金助成を行い、その活動を支援しています。 

同基金の支援活動は 3年間継続する形で、従来の就労支援制度の根本原因を解決するような革新

的でチャレンジングな取り組みを応援していきます。 

 

（２）助成額等 

  ・1 団体あたり最大 500 万円の単年度助成。（一部要件により 800 万円まで助成可能） 

  ・1 年あたり概ね 6～8団体の採択を想定。 

・障害者への支援分野と障害者以外の方への支援分野を設け、支援対象者像にも一定のバランスを

考慮して選考する。 

 

（３）助成期間 

2021 年 6月 1日 ～ 2022 年 3月 31 日 

 

（４）助成可能額（2021 年度分） 

   45,110,000 円 

 

 

２ 応募状況 

（１）公募期間 

   2021 年 3 月 1 日 ～ 2021 年 3 月 26 日 
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（２）応募総数       88 件 

 

＜分野別の内訳＞ 

(1)障害者への支援分野   34 件 

  ①障害者         31 件 

  ②高次脳機能障害等     3 件 

 

(2)障害者以外への支援分野 54 件 

  ③シングルマザー      7 件 

  ④生活困窮者        7 件 

  ⑤引きこもり者      14 件 

  ⑥児童養護施設出身者   3 件 

  ⑦外国ルーツ者       4 件 

  ⑧その他（複合）     19 件 

 

 

３ 審査委員会 

（１）開催日 

2021 年 5月 6日（木） 

 

（２）審査方法 

審査委員会を設置し、審査委員による下記の審査基準に基づく書類選考を行いました。 

 

（３）審査委員（敬称略） 

委員長 朝日 雅也 公立大学法人埼玉県立大学 教授 

委員 赤石 千衣子 NPO 法人しんぐるまざあず・ふぉーらむ 理事長 

委員 田中 勇一 リソウル株式会社 代表取締役 

委員 藤井 敦史 立教大学コミュニティ福祉学部 教授 

委員 田崎 博道 株式会社東京海上日動キャリアサービス 代表取締役社長 

 

（４）審査基準 

■申請事業の実施内容と目標は本助成の目的に合致しているか 

  ・支援対象者の職業上の困難性をよく把握、分析していること。 

  ・働く力がつく支援を行っていること。 

  ・支援対象者の方の生活の質の向上に資する事業であること。 

■申請事業がモデルとなり他団体への波及効果が期待できるか 
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  ・社会課題の解決につながるような就労の場づくりであること。 

  ・他のモデルになりうるような先駆的、革新的な取り組みであること。 

■申請事業の計画は妥当か、実現可能か 

  ・申請内容が実現可能な計画をもっていること。 

  ・適切な支出計画をもっていること。 

■団体の信頼性 

  ・適切な組織運営がなされていること。 

  ・適切な情報公開が行われていること。 

■良心的な実績 

  ・良心的な実績が認められること。  

 

４ 審査結果 

  審査委員会による厳正な審査の結果、8団体が助成対象として採択されました。 

  採択団体の助成決定額の合計額は 43,199,200 円となり、本年度の助成可能額との差額 1,910,800

円は、次年度の助成金として繰り越して活用されます。 

 

 

５ 助成対象団体および助成金額 

  次ページのとおり 
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2021 年度「東京海上日動キャリアサービス 働く力応援基金」助成対象団体および助成金額 

 

助成 

分野 

対象者区

分 
団体名 所在地 プロジェクト名 助成金額 

(1)障害者 ①障害者 ダンウェイ株式会社 
神奈川

県 

キャリアサポートカルテ「シ

ームレスバディ」を活用した

障害者の能力の可視化とマ

ッチング 

5,000,000 円 

(1)障害者 ①障害者 NPO 法人 WEL’S 東京都 

障害者と企業を結ぶ情報プ

ラットフォームの構築と企業

の VR 動画制作事業 

7,890,000 円 

(1)障害者 ①障害者 NPO 法人 Collable 東京都 

障害学生のインターンシッ

プによるキャリアイメージ形

成支援事業 

4,926,000 円 

(2)障害者

以外 

④生活困

窮者 

NPO 法人 沖縄青少年

自立援助センターちゅら

ゆい 

沖縄県 
若者の「働き続ける」を応援

するワークシェア事業 
8,000,000 円 

(2)障害者

以外 
⑧その他 

NPO法人 さいたまユー

スサポートネット 
埼玉県 

地域共生型就労支援 （多

様な人々との交流で若者を

支える取組） 

5,000,000 円 

(2)障害者

以外 

④生活困

窮者 
NPO 法人 キッズドア 東京都 

困窮子育て世帯へのオンラ

イン就労支援 
4,733,200 円 

(2)障害者

以外 

⑤引きこも

り者 
NPO 法人 サンカクシャ 東京都 

つながりの中で、安心して

働く体験を積む職業体験プ

ログラム 

5,000,000 円 

(2)障害者

以外 

⑥児童養

護施設出

身者 

NPO 法人 とりで 山口県 
児童養護施設の退所児童

等へのアフターケア事業 
2,650,000 円 

 

 

【参考情報】 

 

◆2021 年度「東京海上日動キャリアサービス 働く力応援基金」ホームページ 

https://www.info.public.or.jp/employability-fund 

 

◆2021 年度「東京海上日動キャリアサービス 働く力応援基金」応募要項 

https://drive.google.com/file/d/1bZqWSX4jeIB9pwGp1qJmQXtmdYc4rTbN/view?usp=sharing 

 

 

以上 


